附件1
赣州振兴实业有限责任公司人员招聘明细表    
                                  
	序号
	需招聘岗位
	需招聘人数
	岗位职能
	任职要求
	备注

	1
	资产运营专员
	2
	1.负责区域内资产经营性指标和经营计划的执行工作；
2.协助开展有关经营性资产的招商、运营方案的呈报和实施，协助经营性资产的租赁、洽谈工作；
3.负责部门相关合同、台账、总结等文件的起草工作。
	1.中共党员优先。拥护党的路线方针政策，遵守国家各项法律规定，无违规违纪现象。
2.学历及专业：全日制本科及以上学历，2020届应届毕业生，财政金融类、经济与贸易类、工商管理类、会计与审计类等相关专业。
3.年龄：35周岁以下。
	


注：上述岗位中，除已经明确中共党员为任职要求的岗位外，其它岗位均包含同等条件下、中共党员优先的任职要求。

附件2
赣州土地置业投资有限责任公司人员招聘明细表
	序号
	需招聘岗位
	需招聘人数
	岗位职能
	任职要求
	备注

	1
	党务政务专员
	1
	1.协助公司行政体系搭建，制定和健全行政规章、制度及流程，并监督执行；规范内部行政管理工作；
2.负责公司党建工作、综治工作；
3.负责公文、档案、人力等行政各大模块、办公设备资产管理及其他后勤保障工作等行政日常工作；
4.组织筹划会议及活动的协调及服务，保证各类活动的顺利开展；
5.完成领导交办的其他工作。
	1.中共党员，拥护党的路线方针政策，遵守国家各项法律规定，无违规违纪违法行为；
2.学历及专业：全日制本科及以上学历，2020届应届毕业生，专业不限，具有优秀的沟通能力及写作能力者优先。
3.年龄：35周岁以下。
	

	2
	业务专员
	1
	1.负责对拟开发的土地进行经济测算,进行项目论证,撰写可行性报告；
2.协助参与土地项目谈判,收集整理项目资料；
3.收集和研究房地产市场动态,为领导决策提供各种市场、经济指标；
4.协助参与政府、合作方及客户的日常联系及协调沟通,建立与外部组织及个人的良好关系；
5.领导交办的其他工作。
	1.中共党员优先，拥护党的路线方针政策，遵守国家各项法律规定，无违规违纪违法行为；
2.学历及专业：全日制本科以上学历,2020届应届毕业生，土木类、建筑类、工程类、土地资源管理、房地产开发与管理等相关专业。
3.具有优秀的协调沟通能力，
4.年龄：35周岁以下。
	


[bookmark: _GoBack]注：上述岗位中，除已经明确中共党员为任职要求的岗位外，其它岗位均包含同等条件下、中共党员优先的任职要求。
